
 



MARYMETRIX 

Para acceder a MARYMETRIX, primero debe dar clic en la opción 

ESTRATEGIA:   

 

Luego, debe seleccionar la opción MaryMetrix: 

 

Seguidamente, se abrirá una nueva ventana donde verá podrá configurar la 

aplicación lo cual le permitirá identificar a sus colaboradores con alto potencial 

y crear planes de desarrollo específicos para cada necesidad. Para añadir una 

nueva matriz, debe dar clic en Crear Matriz: 

 

 

 



 

IMPORTANTE: Para incluir a un colaborador en la matriz MaryMetrix, se le 

deben aplicar previamente la prueba de Competencias 9000 y Evaluación por 

KPI’s. 

Se abrirá una nueva ventana donde deberá ingresar el nombre de la matriz y 

los datos de los colaboradores. Luego, debe dar clic en Guardar Matriz de 

Talentos: 

 

 

 

Le aparecerá un mensaje indicado que la matriz de talentos fue creada 

exitosamente: 



 

 

Para elegir la matriz en la que desea trabajar, debe dar clic en Seleccionar 

matriz y escoger alguna de la lista desplegable: 

 

Desde acá podrá tomar tres acciones: 

1. Configurar: esta opción le permite editar los detalles de la matriz de 

talentos: 

 



Y le mostrará la siguiente ventana. Al finalizar, debe dar clic en Guardar Matriz 

de Talentos: 

  

 

2. Colaboradores: desde acá puede administrar los colaboradores de la matriz 

de talentos: 

 

Le mostrará la siguiente ventana: 



 

 

3. Eliminar: con esta opción puede eliminar la matriz de talentos: 

 

Al dar clic, le aparecerá un mensaje solicitando confirmación para eliminar: 

 

 


