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Se nos abrird la siguiente pagina:

# Inicio Muestra lespiracidn ~ Nusstra Tecnologia W COMPRA ONLINE
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B Adquirr DDIS

oA Confichien P 5 Pruebas ADEP Enviadas
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B FutuaMATCH Se harealizadountotal de 1

4 Contictencs

1. Para empezar nos
aseguramos que tengamos
suficientes DDIS para realizar
la prueba.

2. Luego hacemos CLICK en

cualquiera de los carteles
“FuturaMATCH”.

e FuturaMATCH Compara el Perfil del Puesto (FuturaJOB) con el del
candidato (FuturaADEP).
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4. Luego de encontrar el puesto damos CLICK
en agregar.

5.Se nos abrird una pdgina que nos permitiré
anadir un Test ADEP a la comparacion.

6.Si hacemos CLICK en buscar, nos da la
opcién de buscar aplicantes por nombre,
apellido o E-maiil.

3.En “Basqueda” podemos buscar
por puesto, en caso de que hayamos
creado varios perfiles con Futura)OB.

Test JOB Seleccionado

Test ADEP Seleccionados

Anadir Test ADEP ala Comparacion




Anadir Test ADEP ala Comparacion

7. Una vez que hayamos encontrado
al candidato, damos CLICK en
“Agregar”.

Test JOB Seleccionado

Fecha Puesto
Fecha Email Nombre
T o +Agrega
 stiandarenitaAo a1 4 s Test ADEP Seleccionados
m Fecha Emai MNombre

[AVer en PDF

8. Cuando hayamos seleccionado %
el perfil del Test JOB y el Afadir Test ADEP ala Comparacién
aplicante del Test ADEP, damos
CLICK en “Ver PDF”.




En el reporte, que consta de aproximadamente 5 paginas, nos encontramos con informacion
acerca del Test, graficos, y rasgos FuturaMATCH.
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Reporte FuturaMATCH

FuturaMATCH

FuturaMATCH le permite comparar de uno a seis perfiles FuturaADEP con un perfil FuturalOB, para
determinar qué candidatos son mas afines con el puesto que se requiere contratar

Para este puesio se requiere uns persoea cwyo estdo de FuturaMATCH define v compara los principales entornos, a los que se vera expuesto el aplicante, v le dara
comunscacn e relaconado con o conoamicato y la una resefia de su desempefo conforme a las caracteristicas de personalidad
evpenencia gue ha adguando en su area.

Isabel tende a aceptar bis opumiones de s grupo & trabgo y
3 asamirls como propias, es posshle que no se detenga a ver
s consecuencus de i on Contra de sun Critenon por lavorecer

Yo de los demds. Gréficos FuturaMATCH

Puesto: Administrativa on farmacia

Para cie pucsto se roquiore o penona que puods dar
soducan a los probi woncos v b pul
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Isabel suck ser wna persora que ovits comunscar ws sucios -2
personas con las gue no tenga mucha confanza, pucde ser
pasads y lemeross ante Jos cambeos bousoos on su vida Pars cule pucto s Foqueers wns perons que be agrade g
Feglen Liburalon, v g s condunts el don enads.

habel tacnde 3 w7 ona porons wmna, sopes Lo regla e
i, o adapes 3 cllas wn oM CIETes Y Pl talal
cumplumecnio por su pare v s de e compaficron de trabup.

Para cste puestio se requecte WA Perona cuyo mmo de trabago
sea rapado y s adecue 2 la warea que exta reabizando,

babel pucde lkega a adaptarse facilmenic al ramo de trabago [Fara et punan = roguacts s perwnd que e oufaroc por
d¢ los demas, pucde modificar ficdmentic su conducta en
Cumrto 3 hompun de accion,

dar pesadtadon de calaind en el trabepo sl coma por Saruhecer
L redacnes bumanas,

liohel s rapalamense, tiends 8 ser apld ¥ OpoTTans o s
Labwees cotadisnm.
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